
撰写典型事迹材料常用语句

合集

（说明：本合集内容除原创外，全部整理自各级政府网

站、各专业领域媒体、杂志、图书等，已经编辑甄别筛

选修改，均可复制粘贴，绝对保证质量。请大家在学习

参考过程中严禁 抄袭，严禁上传网络 或者用于商业用

途，违者必究）

帮你写公文 办公室工作

云公文商城 云公文学堂
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1.万水千山不忘来时路、树高千尺常念沃土恩。 

2.征程万里初心不变、饮水思源本色不改。 

3.用奋斗定义人生价值，在奔跑中抵达新的远方。 

4.畅享智慧生活、绽放青春风采。 

5.“熔炉”般的体验、魔鬼式的历练。 

6.常思肩负之责、常怀敬畏之心、常想妻儿之盼。 

7.管理不落实、整改不彻底、监督不到位。 

8.不忘本来、吸收外来、面向未来。 

9.上坡路难走、下坡路易摔。 

10.教育者先受教育、培训者先受培训。 

11.补齐短板、加固底板。 

12.创新人才顶大梁、团队灵魂作脊梁。 

13.安全可以演练、生命没有彩排。 

14.理想坚如磐石、脚步疾如马蹄。 

15.点亮思想明灯、打开记忆闸门。 

16.舞台搭起来、形象亮出来。 

17.百年征途写新篇、雄心壮志启新程。 

18.落其实者思其树、饮其流者怀其源。 

19. “卡脖子”卡出警觉、压重担压出铁肩。 

20.接住地气、增加底气、灌注生气。 

21.文以载道、文以聚力。 
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22.人人登讲台、骨干打擂台、优秀上奖台。 

23.繁杂的问题简单化表述、专业的问题形象化表述。 

24.建功不贪功、有功不居功。 

25.大是大非不含糊、个人名利不计较。 

26.热汗淋漓走基层、妙笔生花绘群英。 

27.重温初心的精神洗礼、鼓劲扬帆的破冰之旅。 

28.环境是无声的教育、行动是最好的感召。 

29.以奋斗为通行证、用素质作介绍信。 

30.倡导清清爽爽的同志关系，规规矩矩的上下级关系。 

31.呼唤只争朝夕的行动者，需要兢兢业业的实干家。 

32.杜绝思想上的跑冒滴漏，杜绝行为上的出轨越界。 

33.只有坐而论道的“认识论”，没有解决问题的“方法

论”。 

34.没有什么山峦不能攀登，没有什么河流不能跨越。 

35.蓄积“创新不止步”的气儿，积聚“上下而求索”的

劲儿。 

36.把零星的时间焊接起来，让点滴的领悟系统起来。 

37.在百舸争流中劈波斩浪、在千帆竞发中勇立潮头。 

38.把好用人导向“方向盘”，用好评价标准“指挥棒”。 

39.在思想上形成“一盘棋”，在行动上拧成“一股绳”。 

40.思想阻力是最大的阻力，观念障碍是最大的障碍。 
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41.主动深入群众中“找答案”，主动深入实践中“摸活

鱼”。 

42.在“聚光灯”下行使权力，在“放大镜”下开展工作。 

43.常念廉洁经、形成好家风。 

44.把牢“定航星”、握稳“方向盘”。 

45.在继承中转化、在学习中超越。 

46.传播力决定影响力、创造力决定掌控力。 

47.心中有信念、肩上有担当。 

48.最深厚的底蕴、最亮丽的底色、最雄浑的底气。 

49.握紧解难“钥匙”、深扎“服务”根须。 

50.安稳乃百姓所求、安康乃群众之盼。 

51.固强“保障网”、延伸“供应链”。 

52.家中的“纪委书记”、枕边的“吹风机”。 

53.守不住“底线”、踩踏了“红线”。 

54.生态兴则文明兴、生态衰则文明衰。 

55.家风连着党风、家风关系民风。 

56.逆水行舟用力撑、一篙松劲退千寻。 

57.事辍者无功、耕怠者无获。 

58.热心为群众服务、诚心接受群众监督。 

59.遭遇挫折撑得住、关键时刻拿得下。 

60.淡如秋菊何妨瘦、清到梅花不畏寒。 
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61.驰而不息抓作风、严抠细节促整改。 

62.消磨人的斗志、酥软人的骨头。 

63.鼓劲扬帆再出发、重拾信心阔步行。 

64.筑牢思想“防洪堤”、划定行为“警戒线”。 

65.关怀直抵心灵、温暖洒遍大地。 

66.一波三折求学路、殊途同归父子心。 

67.砍掉“花架子”、立起硬杠杠。 

68.为理想插上翅膀、为信念点亮明灯。 

69.相似者必相融、相通者必相惜。   

70.筑好“防火墙”、净化“交往圈”。 

71.支部动起来、责任担起来、表率做起来。 

72.决胜阶段不懈怠、冲锋时刻更奋勇。 

73.有内涵才有“里子”、有境界才有面子。 

74.舟必漏而后入水，土必湿而后生苔。 

75.廉则幸福美满百世流芳、腐则功亏一篑遗臭万年。 

76.用规矩挡住人情风、用纪律净化“朋友圈”。 

77.常吹廉洁风、勤念廉政经、争做廉内助。 

78.规定动作做实做细、自选动作展示特色。 

79.不要让“一把手”成为“一霸手”，不要让“群言堂”

变为“一言堂”。 

80.用好无声的“指导员”、建强内部的“铁堡垒”。 


