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2022 年春季学期中央党校中青年干部培训班

重要讲话精神心得体会

在开班式上勉励年轻干部要“真抓实干，务实功、出实招、求实

效”。面对新形势新任务，年轻干部要以实学实干傍身，敢于担当、

善于作为，把工作做扎实、做到位。

在学习充电上下苦功。年轻干部由于工作经验欠缺、知识储备不

够，容易出现“本领恐慌”现象，必须不断进行学习输电，助推自我

提升。要多用脑，既学党的理论和最新思想要求，也学业务知识和专

业巨作，不断扩充自己的知识储备库。勤动笔，坐得住“冷板凳”，

过得了“材料关”，做一个能“打铁”，也会“绣花”的多面手。善动

口，工作中要以一种“空杯”心态虚心向同事请教，学习他们看待问

题的角度、处理矛盾的方式，在“取经问道”中丰富自己的眼界和阅

历。

在勤恳务实上下硬功。进入新时代新征程，压在年轻干部身上的

担子只会越来越重，必须做到事不避难、义不逃责。面对工作中出现

的复杂局面和突发状况，要正视问题、直面矛盾，以一种知难而进、

迎难而上的心态来应对，多当几次“热锅上的蚂蚁”，多接几回“烫

手的山芋”，在动脑筋、想点子的过程中提高自己解决实际问题的能

力。要及时关注群众出现的新需求，提供细“治”入微的服务，当好

人民的“勤务员”，用自己的辛苦指数换取群众的幸福指数。

在改革创新上下巧功。“不日新者必日退”，如今，各项工作不再



2

是大喇叭里喊一喊、街头巷尾串一串那么简单，在新技术、新手段的

快速应用下，数字化、“互联网+”、智慧社区等治理新模式正在改变

着工作形态。年轻干部要发挥学习能力强、接受新鲜事物快的优势，

为基层工作带去新法子和新思路。要向先进地区学习先进经验，善用

新思维、活用新办法，发挥“后浪”的创新创造力，以思想认识的新

飞跃打开工作的新局面。

2022 年春季学期中央党校中青年干部培训班

重要讲话精神心得体会

初春时节，万物复苏。在开班式上强调，年轻干部必须筑牢理想

信念根基，练就过硬本领，发扬担当和斗争精神，在新时代新征程上

留下无悔的奋斗足迹。的讲话既是向年轻干部提要求、提希望，更是

提供了一份行动指南和人生指引。

真学真信，坚定正确理想信念。坚定理想信念不是一阵子而是一

辈子的事，要常修常炼、常悟常进。作为党龄仅 x 的新党员，我更应

将共产党员的理想信念牢记心中，向优秀的老党员看齐，时刻自警、

自重、自省，积极参加部机关学习教育活动，认真学习马克思主义，

深入学习党章 DS 和新时代中国特色社会主义思想，永远信党爱党为

党，在自己的岗位上践行初心使命，真正做到知之而后信之，信之而

后行之。

苦干实干，练就自身过硬本领。打铁还需自身硬，面对新形势新
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任务，年轻干部要想练就过硬本领，必须要脚踏实地、埋头苦干，在

磨砺中积累经验、增长才干。对待工作任务要立说立行、紧抓快办、

动脑思考、细细钻研。作为 x 的一名成员，我深知考核工作的严肃性

和重要性，无论是办法制定、指标调度、成绩汇总，还是考核情况汇

报、考核调度会议，都来不得半点马虎和一丝拖沓。只有脑子里的业

务知识成篇章、成系统，扎扎实实做好每个环节，才能在解决问题的

时候游刃有余。

扎根事业，书写无悔奋斗青春。组织工作任务重、要求高、责任

大，因此，对组工干部的要求也格外严格，既要有高度的政治觉悟和

良好的精神风貌，又要有能干事、会干事、干成事的责任担当。新时

代的组工干部，要以“严真细实快”的工作作风，继续发扬担当和斗

争精神，趁青春年华，为推动组织工作高质量发展贡献自己的力量。

2022 年春季学期中央党校中青年干部培训班

重要讲话精神心得体会

在开班式上对年轻干部的谆谆教诲内涵丰富、意义深远，年轻干

部们要从中汲取智慧和力量，坚持做到“守本心”、“抓实干”、“强担

当”。

以“信念”为首，坚定理想使命。面对新任务新形势，年轻干部

需要掌握很多本领，最根本的本领是理论素养。“短绠难汲深井水，

浅水难负载重舟”，作为党和国家事业的接班人，年轻干部要在铸魂
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立心、强根固本上下足功夫。要坚持学深悟透，读原著、学原文、悟

原理，系统领会好各项会议精神，掌握贯穿其中的思想方法和工作方

法，坚定信仰追求、增强使命担当。有效利用“学习强国”“灯塔在

线”等平台进行学习，利用“碎片化”时间为自己充电。

以“实干”为基，锤炼过硬本领。面对工作上的种种挑战，年轻

干部要立足于本职工作，在实践中学习本领，在实干中锤炼硬功。作

为 x 工作中的一员，面对全新的工作要求和工作理念，我深知自己掌

握的专业知识远远不够，还需要努力在工作实践中学习有关专业知识，

拓宽工作视野，对上严格落实上级工作要求，做到“踏石留印”“抓

铁有痕”，对下深入了解企业真实的需求和专员遇到的难题，保证督

办考核工作的严谨与细致。

以“担当”为要，不惧急难险重。作为年轻干部，接过实现中华

民族伟大复兴的接力棒是时代赋予我们的任务，我们要做到“在困难

面前不低头，在失败面前不气馁”用“敢于日月争辉”的活力去化解

工作中的急难险重问题。服务企业这项工作充满了挑战性，在面对一

些突发状况和复杂局面时，要做到事不避难、迎难而上，积极寻找解

决问题的突破口，在工作中不断提高自己解决复杂问题的本领和能力，

为全市服务企业工作发展贡献自己的一份力量。

2022 年春季学期中央党校中青年干部培训班

重要讲话精神心得体会
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在开班式上的重要讲话为我们年轻干部指明了方向，作为一名组

工新人，我将砥砺政治品格，不断提升自己，在新时代新征程上留下

无悔的奋斗足迹。

不忘“初心”，筑牢思想根基。思想是行动的先导，认识是行动

的动力，思想上“差不多”行动上就会“差很多”，认识上“不到位”

行动时就会“不作为”。在今后工作，我会把讲政治作为自己的行为

准则，把对党忠诚融入日常生活和工作中，时刻以一名共产党人的要

求来规范自己的行为，多深入一线开展调查研究，广泛收集群众意见，

真正将群众利益放在心中、扛在肩上、攥在手里、落到实处。

保持“虚心”，坚持求学问道。“虚心竹有低头叶,傲骨梅无仰面

花。”作为组工新人，必须端正态度、踏下心来、稳住心神，时刻牢

记“开卷有益”的道理，主动拜群众为师，虚心向身边的老同志学习，

既要熟练掌握本科室工作，又要熟悉组织整体工作，努力养成浓郁旺

盛的求知欲、刻苦钻研的探求风，不断在学习中增强本领，使自己尽

快成长为业务工作的能手、多面手。怀揣“信心”，做到脚踏实地。

“纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行。”组工干部要发扬“愚公移山”

精神，面对工作中的棘手问题，敢于迎难而上，在遇到问题、解决问

题的循环中增强自己攻坚克难的自信心。要始终保持爬坡过坎的压力

感、奋勇向前的使命感、干事创业的责任感，以严谨的心态，踏实的

作风，细微的工作，将各项工作做实做精。


